附件1
2019年拉美国家民间组织能力建设研修班项目简介表

	项目名称 
	2019年拉美国家民间组织能力建设研修班

	承办单位
	福建省外经贸干部培训中心

	举办时间
	2021年7月13日至8月2日
	项目语言
	西班牙语

	邀请国别
	 拉美国家
	计划人数
	30人

	培训目标
	  使学员了解中国民间组织在经济建设和社会发展中，特别是在助学、扶贫、妇女、民生等公益事业方面发挥的重要作用，促进中国与拉美国家民间组织的交流与合作。

	学员要求
	专业背景
	领域或专业：扶贫组织、社会公益组织、红十字会等相关专业及领域

工作岗位：拉美国家政府、非政府组织、企业、院校等从事民间组织等相关工作

级别、学历学位或其他相关资质要求：司处级政府官员，高级职称导师，民间组织领域突出贡献者等

	
	年龄
	不高于受援国法定退休年龄

	
	身体健康
	身体健康，能够按时参加线上培训

	
	语言能力
	学员具备西语听、说、读、写能力

	
	其 它
	自备在线网络条件、听课设备等(承办单位提供参与授课的远程技术协助）

	培训内容介绍
	1. 主要培训课程及内容介绍
（1）介绍新中国成立70年、改革开放40年以来，中国的政治、经济、社会、文化等发展现状，以及所取得的成就：《中国国情概况》、《中国的改革开放》；

（2）介绍福建青年志愿者组织的发展现状：《福建省青年志愿活动的发展概况》、《志愿八闽，青年先行》；

（3）介绍中国扶贫脱贫工作成果、攻坚方法，结合创业进行脱贫，改善本国的民生状况：《中国的扶贫脱贫》、《中国创业扶贫组织的发展》；

（4）主要介绍新冠疫情流行病学特征，诊断，治疗，防控策略和措施以及防控经验：《中国新冠肺炎防疫》；

（5）根据中国经验分析社会组织的作用与影响：《关于社会企业的思考与实践》、《中国社会组织在社会治理中的重要作用》；

（6）介绍中国政府政府机关对民间组织的管理与扶持：《政府对社会组织的管理及管理体制改革》；

（7）介绍中国慈善组织发展及相关规定：《中国慈善事业的发展》；

（8）介绍中国民间组织参与农村支教助学的情况：《中国农村女童助学“春蕾计划”》；

（9）分析中国快速发展时代特点下民间组织发展方向：《中国社会转型期的社会组织》

（10）介绍中国民营经济发展重要推动力量：《中国商会介绍》

（11）介绍对社会组织能否长期生存和发展至关重要的：《社会组织的资源筹募》

2. 主讲人整体情况介绍

（1）李辉文，福建省委党校副教授

（2）邓艳琴，福建省疾病预防控制中心副主任，参与指导福建省疫情防控相关工作

（3）吴联妙，福建省红十字会副调研员

（4）黄绍庆，中国青年创业国际计划福建总干事

（5）林晓萍，中国青年创业国际计划福建副总干事

（6）谢庆双，福建省工商联合会高级经济师

（7）李道兴，福建省社会科学界联合会学会部主任

3. 学员将参观福州市足球协会，了解体育行业非盈利性组织的发展历程及其对青少年足球文化培养的贡献；学员将参观福建省简单助学公益协会，了解民间组织在公益助学方面的经验。

4. 专题研讨将围绕社会组织、公益事业等主题展开，并对学员就专业课程产生的兴趣点、困难点回复答疑。

	举办地点


	福建省福州市
	参观考察城市
	福州市

	备注
	学员在开班前五个工作日内与承办单位联系，提前调试软件及网络环境。

学员需遵守项目日程安排，严格遵守上课时间和教学纪律，出勤记录将作为颁发培训结业证书的依据。

学员需提前15分钟进入线上教室准备上课。将个人姓名改为西语（姓名-国别名称）。

学员需按照日程安排准备专题研讨相关材料，按照要求提交相关电子素材。

本研修班拟采用腾讯会议平台。

	承办单位简介
	福建省外经贸干部培训中心（以下简称中心）作为福建省商务厅下属事业单位，其职责是承担商务部援外人力资源开发培训，福建省外经贸系统干部培训和有关人员业务、岗位的培训等工作。2008年3月，中心被国务院授予国家对非人力资源培训基地；2010年5月，被商务部授予商务部国际商务官员研修基地。 

2001年以来，中心共接受福建省委组织部、人事厅、引智办等有关厅局以及省内285家国有、合资、民营企业的委托，先后承办了63个培训团组和97个商务考察、招商引资、产品展销团组共约1500余名的各级公务员、专业技术人员和企业高层管理人员赴境外学习培训、招商引资或进行产品推介活动；同时，应用中央赋予的优惠政策，积极开展“中小企业国际市场开拓资金项目”的推广运用，共举办各类培训班17期，培训各类企业管理人员581人次。

2004年，中心开始承办商务部下达的援外人力资源开发项目，截至2020年底，已承办包括“发展中国家民间组织能力建设领袖班”、“发展中国家青年创业研修班”、“越南南定、芹苴、林同三省干部培训班”、“拉美高级外交官员研修班”、“外向型经济专题研修班”、“发展中国家妇女能力建设研修班”、“发展中国家城镇经济发展与规划分析研修班”、“贸易壁垒应对官员研修班”、“发展中国家投资与合作管理研修班”、“也门联合工商会专题研修班”、“葡语国家地方政府负责人（州长、县长）研修班”、“上海合作组织地方政府负责人（州长、县长）研修班”等在内的392期不同主题援外培训项目，共有来自142个国家、地区和组织的10126名各国政府官员、专业技术人员在闽研修学习，或在境外得到培训。项目课程和实地考察活动设计紧贴主题，培训实施井然有序，应急突发事件处置能力较强，培训效果良好。学员们不仅开拓了眼界，提升了专业和实践能力，而且收获了与我国人民的友好情谊。

	承办单位联系方式
	联系人：纪晓芊（女士），林兴龙（先生）

办公电话：0086-591-87576316（纪）；0086-591-87576085（林）

手机：0086-18350068655（纪）；0086-13599396688（林）

传真：0086-591-87826822

邮箱：newspring_c@126.com


Anexo1
Descripción de Projecto 

	Nombre
	Seminario sobre Construcción de Capacidad de las ONGs para los Países Latinoamericanos en 2019

	Organizador
	Centro de Formación de Oficiales de Comercio Exterior y Cooperación Económica de la Provincia de Fujian

	Tiempo
	De 13 de julio a 2 de agosto de 2021
	Lengua de enseñanza
	Español

	Países de Invitados
	Países Latinoamericanos
	Números de participantes
	30

	Objetivos
	 Este seminario organizado por el gobierno chino tiene como objetivo mejorar el entendimiento mútuo, profundizar la amistad y establecer una plataforma para promover la comunicación y la cooperación en el comercio exterior con los países latinoamericanos.

	Requisitos para los participantes
	Especialidad
	Especialidades: organizaciones de lucha contra la pobreza, organizaciones de bienestar social, Cruz Roja y campos relacionados.

Puesto de trabajo: organizaciones gubernamentales, organizaciones no gubernamentales, empresas, universidades, otros trabajos relacionados.

Título académico u otros requisitos de calificación relevantes: funcionarios gubernamentales a nivel departamental, tutores con títulos profesionales superiores, trabajadores destacados en el campo de las organizaciones civiles, etc.

	
	Edad
	Por debajo de la edad legal de jubilación del país.

	
	Estado de salud
	Goza de buena salud y puede asistir al seminario online a tiempo.

	
	Lengua
	Capaz de escuchar, hablar, leer y escribir en español.

	
	Otros
	Los participantes deben tener todos los dispositivos y conexión al internet en su lugar. (El organizador del seminario ofrecerá soporte técnico para el seminario en línea).

	Contenido del seminario
	1. Conferencias Principales

(1) Presentar el desarrollo de la política, la economía, la sociedad y la cultura, etc. de China y los logros en los 70 años desde la fundación de la Nueva China y los 40 años de reforma y apertura: "Condiciones nacionales de China", "Reforma y Apertura";

(2) Presentar el desarrollo de las organizaciones de jóvenes voluntarios de Fujian: "Resumen del desarrollo de las actividades de jóvenes voluntarios en la provincia de Fujian", "Voluntarios de Bamin, Jóvenes pioneros";

(3) Presentar los logros y métodos de la labor de alivio de la pobreza , combinados con el espíritu empresarial para mejorar los medios de vida de la población: "Alivio y mitigación de la pobreza en China", "Organización para el desarrollo del espíritu empresarial y el alivio de la pobreza de China" "

(4) Presentar principalmente las características de la pandemia del coronavirus, el diagnóstico, el tratamiento, las estrategias y medidas de control, la experiencia de prevención y control: "Prevención de la pandemia de covid-19 en China";

(5) Analizar el papel y la influencia de las organizaciones sociales con base en la experiencia china: "Pensamiento y práctica sobre las empresas sociales", "Funciones importantes de las organizaciones sociales en la gobernanza social";

(6) Introducción a la gestión y apoyo de las agencias gubernamentales chinas a las organizaciones sociales: "Gestión gubernamental y reforma del sistema de las organizaciones sociales";

(7) Introducción al desarrollo de las organizaciones benéficas de China y reglamentos relacionados: "El desarrollo de la filantropía de China";

(8) Introducir la participación de organizaciones no gubernamentales chinas en el apoyo a la educación en las zonas rurales: "Programa Chun Lei para la educación de niñas en las zonas rurales de China";

(9) Analizar el desarrollo de las organizaciones no gubernamentales bajo las características de la era del rápido desarrollo de China: "Organizaciones sociales en la transición social de China"

(10) Presentación de la importante fuerza impulsora para el desarrollo de la economía privada de China: "Introducción a la Cámara de Comercio de China"

(11) Introducción para la supervivencia y el desarrollo a largo plazo de las organizaciones sociales: "Recaudación de recursos de las organizaciones sociales"

2. Introducción a la situación general del presentador

(1) Li Huiwen, profesor asociado de la Escuela del Partido Provincial de Fujian

(2) Deng Yanqin, subdirector del Centro Provincial de Control y Prevención de Enfermedades de Fujian, participó en la orientación del trabajo relacionado con la prevención y control de epidemias en la provincia de Fujian.

(3) Wu Lianmiao, investigador de la Cruz Roja de Fujian

(4) Huang Shaoqing, director general de Fujian del Programa Internacional de Emprendimiento Juvenil de China

(5) Lin Xiaoping, subdirector general de Fujian del Programa Internacional de Emprendimiento Juvenil de China

(6) Xie Qingshuang, economista principal, Federación de Industria y Comercio de Fujian

(7) Li Daoxing, Director de la Asociación de la Federación Provincial de Ciencias Sociales de Fujian

3. Los participantes visitarán la Asociación de Fútbol de Fuzhou para conocer el desarrollo de la organización sin fines de lucro en la industria del deporte y su contribución al cultivo de la cultura del fútbol juvenil; los participantes visitarán la Asociación de Ayuda Educativa de Fujian para conocer la experiencia de las organizaciones no gubernamentales en la asistencia de educación .

4. El seminario se centrará en la organización social, el bienestar público y otros temas, y responderá preguntas a los intereses y dificultades de los participantes en los cursos profesionales. 

5.Se utilizará el plataforma de Voovmeeting(una aplicación de Tencent) para realizar las videoconferencias.

	Lugar de organización
	Fuzhou, Provincia de Fujian
	Ciudad de visita
	Fuzhou

	Notas
	1. Se espera que los participantes se comuniquen con el organizador 5 días antes de que comience el seminario para probar el software y la conexión de red por adelantado.

2. Se espera que los participantes cumplan con el cronograma del proyecto, asistan a las conferencias y observen la disciplina. El récord de asistencia será el criterio para la concesión del certificado de formación.

3. Se espera que los participantes ingresen a la sala de reuniones con 15 minutos de anticipación para prepararse para la clase. Deben cambiar el nombre de usuario por su nombre real en inglés (nombre-país).

4. Se espera que los participantes preparen materiales relevantes para los talleres programados y los presenten en formato eléctrico según sea necesario.

	Sobre el Organizador 
	Subordinado al Departamento de Comercio de la Provincia de Fujian, el Centro se encarga de desarrollo y formación de recursos humanos de ayuda exterior del Departamento de Comercio, asume la formación de cuadros del sistema de comercio exterior de la provincia, y la formación de trabajo, la educación en el extranjero y la certificación laboral de ultramar de personal asociado. En marzo de 2008 y mayo de 2010, el Centro fue dado la base nacional de la formación de recursos no humanos y la base de formación para cuadros internacionales de comercio por el Consejo de Estado y el Ministerio de Comercio del Estado.

Desde 2001, hemos organizado con éxito 63 cursos de formación a petición del Departamento de Organización, el Departamento de Personal, la Oficina de Atracción de Talentos y otras instituciones de la provincia, así como 97 misiones comerciales a petición de 285 empresas estatales, mixtas y privadas.Alrededor de 1,500 funcionarios, técnicos y administradores de empresas fueron enviados al extranjero para la formación, la atracción de inversiones y promoción de productos. Hemos organizado 17 seminarios con el Fondo Internacional de Comercialización de la Pequeña y Mediana Empresa con las políticas preferenciales del gobierno central. 581 directivos de pequeñas y medianas empresas han asistido en estos seminarios.

En 2004, el Centro comenzó a encargarse de los programas de desarrollo de recursos humanos para países en desarrollo bajo la dirección del Ministerio de Comercio de la República Popular China. A finales del año 2020, el Centro organizó 392 programas de formación con diferentes temas para 10126 oficiales gubernamentales y técnicos profesionales de 132 países en vías de desarrollo, incluido el Seminario sobre Habilidades de Emprendimiento Juvenil para Vanuatu, el Curso de Formación en Ingeniería y Tecnología de Túneles para Nepal, el Seminario para Funcionarios Vietnamitas de Tres provincias, el Seminario para Diplomáticos Superiores de Países de América Latina, el Seminario sobre Economía Orientada a la Exportación, el Seminario sobre Construcción de la Capacidad Femenina, el Seminario sobre Desarrollo Económico y Análisis de Planificación de Ciudades y Pueblos para los Países en Desarrollo, el Seminario Seminario para los Oficiales sobre la Barrera Comercial, el Seminario para el Desarrollo de la Inversión y Administración Cooperativa, el Seminario sobre Gestión de Inversiones y Cooperación para los Países en Vías de Desarrollo, el Seminario sobre la Asociación Industrial y Comercial de Yemen, Seminario para los Dirigentes Regionales(gobernador, magistrado de distrito) de los Países de Habla Portuguesa, Seminario para los Dirigentes Regionales(gobernador, magistrado de distrito) de la Organización de Cooperación de Shanghai y etc. Las conferencias y visitas fueron diseñados específicamente para el tema, La implementación metódica y la rápida respuesta a la emergencia han asegurado el efecto positivo de los seminarios y cursos de formacióm, permitiendo a los participantes ampliar sus horizontes, mejorar sus habilidades profesionales y prácticas y establecer una amistad con el pueblo chino.

	Contactos del Organizador
	Contacto Personal: Ms. JI Xiaoqian; Mr.LIN Xinglong

Teléfono: 0086-591-87576316(JI); 0086-591-87576085(LIN)

Celular: 0086-18350068655(JI); 0086-13599396688(LIN)

Fax: 0086-591-87826822

mail: newspring_c@126.com



